FRISO/AT.

Innovators in steel buildings

Onze opdrachtgever, Frisomat (www.frisomat.com) ontwikkelt, ontwerpt, produceert en bouwt als vrij unieke fabrikant ter wereld innovatieve staalstructuren uit
koud-gewalst, gegalvaniseerd staal. Vanuit het hoofdkantoor te Wijnegem (Antwerpen) opereert Frisomat wereldwijd. De onderneming telt 12 eigen afdelingen
over heel Europa en een specifieke divisie voor Afrika en het Midden-Oosten. Naast de productie-bedrijven in Belgié en Roemenié start Frisomat binnenkort een
geheel nieuwe productie-éénheid in Brazilié. Kwaliteit, flexibiliteit, snelheid, design en personalisatie vormen de grondslag van de succesvolle en vernieuwende
Frisomat staalbouw-concepten. Meer dan 20.000 referenties wereldwijd, zijn hiervan het levende bewijs. Met het oog op maximale flexibiliteit biedt Frisomat, als
fabrikant én constructeur tegelijkertijd, een geintegreerde, beheersbare en gecontroleerde keten waarbij alle onderdelen, met uitzondering van het staal, in eigen
beheer worden geproduceerd op een modern en kapitaalintensief machinepark.

In het kader van de voortdurende uitbreiding van de activiteiten zoekt de firma, ter versterking van het team in de hoofdzetel te Wijnegem (Antwerpen) getalen-
teerde en gedreven (m/v) kandidaten voor een doorgroeifunctie als :

Commerciéle Junior Projectbegeleider

Functie : Profiel : Aanbod :

Je bent het interne commerciéle contact- en aan-
spreekpunt voor industriéle bouwprojecten van
aanvraag tot en met oplevering.

In samenwerking en in codrdinatie met de ver-
koopafdeling en technische dienst sta je in voor de
uitwerking en berekening van offertes voor com-
plexe en grotere projecten of voor speciale dos-
siers.

Je onderhoudt uiteenlopende contacten met o.m.
opdrachtgevers, architecten, studiebureaus, pro-
jectontwikkelaars, leveranciers, overheden, on-
deraannemers, investeerders e.a.

Je hebt ook oog voor een efficiénte administratie
en dossieropvolging, klantensupport, informatie-
en adviesverstrekking.

In functie van aard en omvang van de projecten
werk je zelfstandig of in team.

Op termijn kan je meer actief ingeschakeld wor-
den in de opvolging, organisatie en planning van
de verschillende projecten, inclusief het bewaken
van o.m. budgetten en kwaliteitsvoorschriften. Ook
zijn er doorgroeimogelijkheden naar een commer-
ciéle buitendienstfunctie.

Interesse ?

Voor deze gevarieerde en boeiende doorgroei-
functie komen kandidaten in aanmerking met een
hogere economisch-commerciéle of technische
opleiding. Een eerste aanloopervaring in een aan-
verwante commercieel ondersteunende functie is
nuttig maar geen absolute vereiste. Ook markante
en beloftevolle carriere- starters komen in aan-
merking.

In elk geval beschik je over een uitgesproken
commerciéle ingesteldheid en sterke affiniteiten
met techniek. Je weet van aanpakken en toont zin
Voor initiatief.

Je getuigt van professionele maturiteit, klantge-
richtheid en vlotte communicatie-skills. Je bent
leergierig, nauwgezet en organisatorisch sterk.

Je hebt een gezonde ambitie en groeipotentieel.
Je functioneert uitstekend binnen een dynamisch
en multifunctioneel team.

Je hebt een goede informatica-bagage en een
praktische talenkennis van minimaal N-F-E, even-
tueel aangevuld met Duits of andere talen.

Interesse ? Stuur je gemotiveerde sollicitatiebrief met CV t.a.v. Marc Van Beethoven,
Search & Selection, Amerikalei 213, 2000 Antwerpen. E-mail:

m.vanbeethoven@searchselection.com

Frisomat biedt een boeiende technisch-
commerciéle baan, een uitgebreide oplei-
ding en reéle doorgroeimogelijkheden in
binnen- of buitenland. Je komt terecht in
een gezonde, succesvolle en gestaag
groeiende internationale KMO waar per-
soonlijk engagement, innovatie en onder-
nemingszin hoog in het vaandel staan.

Je mag rekenen op een aangepast en
motiverend salarispakket.
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